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SYSTEMY KOMINOWE

Jeremias Sp. z o.0.

Grupa Jeremias wiodacy europejski producent systemow
kominowych prowadzi nabdr na stanowisko pracy:

KIEROWNIK PRODUKCJI (m/k)

Miejsce pracy: Gniezno

POSZUKUJEMY

OSOBY NA STANOWISKO:
KIEROWNIK ZMIANOWY PRODU

nr ref. 01/2026

Poszukujemy lidera, ktéry rozumie proces, widzi liczby i ma odwage zmieniaé rzeczy,
ktére nie dziataja.
Wymagania:

=  Wyksztatcenie wyzsze, preferowane techniczne
=  Doswiadczenie:

w analizie danych produkcyjnych / podejmowanie decyzji w oparciu o te dane

w optymalizacja procesow produkcyjnych (wydajnoscé, jakosé, koszty, terminowosc¢ etc.)

w realizacji planow produkcyjnych w duzym zaktadzie produkcyjnym (produkcja gniazdowa)
w budowaniu autonomicznych zespotdw na produkcji

w zarzadzaniu duzym zespotem produkcyjnym (kierownik zmianowy, lider, operator etc.)

w rozwijaniu kierownikow zmiany i liderow (szkolenia, mentoring)

W pracy w oparciu o wykorzystywanie oprogramowania MES/APS

w stosowaniu zasad Lean Manufacturing, Kaizen, 5S, 5 WHY, TPM

w Excelu umozliwiajgce samodzielng analize danych, tworzenie tabel, raportowanie

= Komunikatywna znajomos$c¢ angielskiego B1/B2

=  Umiejetnosc¢ skutecznego przywodztwa i budowania autorytetu w zespole

= Umiejetnosc¢ bardzo dobrej organizacji pracy zespotdw zmianowych

=  QOdpowiedzialnosci za ludzi, wyniki zespotu oraz realizacje celdw produkcyjnych

= Mile widziana znajomosc¢ technologii i procesdéw obrobki metalu
Obowiagzki:

= Bezposrednia odpowiedzialnosc¢ za powierzony obszar

=  Zarzadzanie zespotem kierownikdw zmianowych i lideréow

= Realizacja plandw produkcyjnych w oparciu o fakty i dostepne dane w systemie ERP

=  Analiza wskaznikow efektywnosci (KPI) i wdrazanie dziatarh doskonalgcych

=  Optymalizacja przeptywow i uktaddw produkcji (layoutdéw) w duchu Lean

=  Wdrazanie usprawnien i podwazanie status quo

=  Rozwigzywanie problemodw operacyjnych i sytuacji kryzysowych

» Scista wspdtpraca z innymi dziatami we firmie: planowanie, technologia, sprzedaz, zakupy, logistyka etc.
= Dbanie i przestrzeganiem procedur wewnetrznych spotki oraz zasad bhp

=  Samodzielnos¢, decyzyjnosc oraz bardzo dobra organizacja pracy

Naszym pracownikom oferujemy:

=  Stabilne zatrudnienie w firmie o ugruntowanej pozycji

= Wspdtprace z doswiadczonym, zaangazowanym zespotem
=  Realny wptyw na organizacje i funkcjonowanie produkcji

= Niezbedne narzedzia pracy

Nie czekaj - dotacz do nas - juz teraz ztéz swoje CV

Oferty nalezy przesytac¢ na adres: Jeremias Sp. z 0.0. ul. Kokoszki 6, 62-200 Gniezno lub e-mailem
rekrutacja@jeremias.pl Do CV nalezy dotaczy¢ klauzule dotyczaca ,zgody na przetwarzanie danych
osobowych” w celach rekrutacyjnych.

www.jeremias.pl
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